Bewertungskriterien fUr mindliche Prifungen

und Prdasentationen

Thema:
Vortragende/r:
Bewertungskriterien fir mindiichen Prifungen/ Beurteilung
Préasentationen s+ + JOf = f--
Performanz

. K&rpersprache: Gestik/Haltung ist offen und freundlich.

o Sprechtempo ist angemessen: dynamisch, Sprechpausen, nicht zu schnell.

o Der Vortrag ist weitestgehend frei, es wird nicht vorgelesen.

. Die Zuhorenden flhlen sich angesprochen durch Blickkontakt etc.

Inhaitliche Darstellung

Zentrale Aspekte des Themas werden benannt, unwichtige weggelassen.

Korrekte Gewichtung von Haupt- und Nebenaspekten.

o Die Argumentation ist schlissig und nachvollziehbar.

o Der Vortrag ist zielgerichtet und logisch strukturiert.

Sprachliche Darstellung

. Es wird eine angemessene Fachsprache verwendet.

o Zentrale Begriffe kdnnen bei Nachfrage definiert und erldutert werden.

Zum Umgang mit Forschungsliteratur

o Die verwendete Forschungsliteratur ist sinnvoll ausgewahlt.

. Der Ursprung zentraler Gedanken kann benannt werden.

. Es wird eine eigene Position zur Literatur deutlich gemacht.

. Unterschiedliche Positionen aus der verwendeten Literatur werden
zueinander in Beziehung gesetzt.

Visualisierung

o Der Inhalt des Vortrags wird durch geeignete Medien unterstitzt.

o Der Umgang mit den ausgewahlten Medien ist souveran.

. Bei Verwendung von Power-Point-Folien sind diese gut lesbar,

nachvollziehbar und klar strukturiert (SchriftgréBe, Schriftart, Stichpunkte).
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